
INFORMATIVO ESPECIAL 

O Sindicato dos Médicos de Minas 
Gerais (Sinmed-MG) tem atuado 
intensamente nos munícipios de sua 
base territorial e especialmente em 
Uberlândia, onde a diretoria esteve 
presente neste segundo semestre/2021 
em visitas e reuniões, acompanhando de 
perto a situação dos médicos e lutando 
por seus direitos.

O presidente do Sinmed-MG, Jordani 
Campos Machado, destaca o objetivo da 
diretoria de estar próximo dos médicos 
no município e reforçar a 
representatividade da categoria. 

“A aproximação com os colegas 
de Uberlândia é essencial para 
fortalecer a entidade, conhecer 
melhor a realidade do médico e 
poder orientar sobre segurança 

jurídica no trabalho”.

Ele destaca que a luta do Sinmed-MG 
pelos médicos de Uberlândia já 
alcançou importantes vitórias que 
demonstram que a entidade está 
atuando cada vez mais por cada um dos 
colegas médicos e negociando, junto 
aos gestores, as melhorias necessárias 
para a remuneração e o trabalho 
médico.

SINMED-MG EM 
UBERLÂNDIA

Conheça os ganhos, ações judiciais e vitórias que 
alcançamos exclusivamente para você!

@sinmedmgwww.sinmedmg.org.br    geral@sinmedmg.org.br(31) 3241-2811



A situação dos médicos de Uberlândia sempre foi acompanhada de perto pelo 
Sinmed-MG. O sindicato esteve presente em todas as lutas envolvendo melhoria 
das condições de trabalho e principalmente respeito aos direitos dos 
profissionais. 

Vários ganhos foram obtidos judicialmente e em negociações, envolvendo 
médicos da Fundação Maçônica Manuel dos Santos, Missão Sal da Terra, 
Fundasus e Sindicato dos Hospitais de Uberlândia. Conheça algumas delas:
  
• Condenação da Fundação 
Maçônica Manoel dos Santos ao 
pagamento de FGTS não depositado, 
ao pagamento de adicional de horas 
extras e reflexos, repousos semanais 
remunerados, e outros direitos 
trabalhistas.

 • Condenação da Fundação 
Maçônica ao pagamento de 
adicional de horas extras e reflexos, 
repousos semanais remunerados, e 
outros direitos trabalhistas.

• Acordo judicial com a Missão Sal da 
Terra para pagar aos médicos 5 dias 
de férias, acrescidos do terço 
constitucional, a título de 
indenização compensatória por 
atraso no pagamento de verbas 
trabalhistas.

 • Condenação do Município de 
Uberlândia ao pagamento de FGTS 
não depositado dos médicos da 
Fundasus (período agosto/2016 a 
11/01/2017).

 • Condenação do Município de 
Uberlândia à restituição de valores 
descontados em razão de greve.
   
• Negociação de Convenção Coletiva 
de Trabalho 2017/2018 e 2018/2019 
com o Sindicato dos Hospitais de 
Uberlândia, com vários benefícios 
para a categoria.

 • Condenação da Missão Sal da Terra 
ao pagamento de FGTS não 
depositado.
  

Médicos de Uberlândia 
filiados ao Sinmed-MG 
pagam menos honorários em 
ações judiciais com êxito?

VOCÊ SABIA?

O QUE O SINMED-MG FEZ PELOS MÉDICOS EM UBERLÂNDIA?
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VOCÊ SABIA?

O Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) é um instrumento jurídico firmado entre os 
trabalhadores e o empregador com a intermediação do Sindicato dos Médicos. 

Visando atender as especificidades do trabalho médico, o objetivo das 
negociações é buscar melhorias e benefícios adicionais, além dos itens 
obrigatórios já previstos pela Consolidação das Leis do Trabalho (CLT).

1 - Premiações dos plantonistas de pronto  atendimento por plantões 
cumulativos ao longo do mês;

2 - Adicional de hora extra diferenciado (100% contra 50% da CLT);

3 - Adicional noturno diferenciado (50% contra 20% da CLT);

4 - Adicional de insalubridade diferenciado (calculado sobre 3 salários mínimos 
contra um salário mínimo);

5 -  Adiantamento do 13º salário;

6 - Licença para Congressos Médicos de até 7 dias;

7 - Lanches, refeições e auxílio alimentação.

ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO

O Sinmed-MG já está negociando o ACT 2021-2022 com MST e SPDM.

GANHOS DO SINMED-MG NOS ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO (ACT) EM UBERLÂNDIA: 
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Serviço de Medicina Legal: Presidente do 
Sinmed-MG, Jordani Machado, e o diretor 
jurídico Marconi Moura, foram recebidos 
pelo Dr. Takeshi Ono Sobrinho.

Unimed Uberlândia: Diretores foram 
recebidos pelo Superintendente Francisco 
Antônio Tavares e a gerente de Recursos 
Humanos Luciana Miranda.

Sociedade Médica de Uberlândia: 
reuniram-se com o presidente, Eduardo 
Braga Sousa; o secretário Uilter Goulart e o 
tesoureiro João Tomaz.  
Delegacia Regional do CRMMG:  onde 
foram recebidos pelos delegados 
Alexandre de Menezes Rodrigues e Renata 
Bittar Arantes.

Setembro
Dia 20/9

VISITAS NO SEGUNDO SEMESTRE REFORÇAM PRESENÇA 
DO SINMED-MG E DIÁLOGO COM GESTORES
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Visita à UAI Pampulha.

Visita ao Hospital das Clínicas e 
Universidade Federal de Uberlândia.

Reunião com gestores da Missão Sal da 
Terra e da SPDM.

Reunião com subsecretário de saúde, 
Marco Túlio Ferreira.

VISITAS NO SEGUNDO SEMESTRE REFORÇAM PRESENÇA 
DO SINMED-MG E DIÁLOGO COM GESTORES

Setembro
Dia 20/9
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Visita à UAI Planalto e conversa com os 
plantonistas

Reunião com gestores da Missão Sal da 
Terra e da SPDM para negociações dos 
Acordos Coletivos de Trabalho.

Reunião com médicos do município para 
falar sobre a nova gestão e a atuação do 
sindicato na cidade, além de informar 
sobre ações coletivas em andamento e 
ouvir os colegas.

Novembro
Dia 17 e 
18/10

VISITAS NO SEGUNDO SEMESTRE REFORÇAM PRESENÇA 
DO SINMED-MG E DIÁLOGO COM GESTORES

O Sinmed-MG já está negociando o ACT 2021-2022 com MST e SPDM.
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Nossa entidade está atuante para garantir seus direitos e buscar melhorias 
essenciais para o trabalho médico em Uberlândia. Atendendo às prerrogativas 
legais, estamos negociando os Acordos Coletivos de Trabalho e já conquistamos 
vitórias em ações coletivas judiciais, garantindo assim seus direitos.

do Direito Civil, Trabalhista, Administrativo, Tributário, Consumerista, 
LGPD e Previdenciário, além de outros serviços do portfólio Sinmed-MG.

Estamos negociando os Acordos Coletivos de Trabalho no município e 
atuando em prol de ganhos coletivos e melhorias no trabalho médico

Médico de Uberlândia: 

de seus direitos e de sua 

E X E R Ç A  A  M E D I C I N A  C O M  T R A N Q U I L I D A D E .  F I L I E - S E  E  C O N T E  C O N O S C O  P A R A  L U T A R  P O R  V O C Ê !

Delegacia Regional do CRMMG:  onde 
foram recebidos pelos delegados 
Alexandre de Menezes Rodrigues e Renata 
Bittar Arantes.

CONTRIBUIÇÃO 
ASSOCIATIVA 
VENCIMENTO 
28/12/2021

Atualize seu cadastro junto ao Sinmed-MG. 
Basta acessar a área do filiado ou o site em: 
Serviços - Ficha cadastral e filiação

www.sinmedmg.org.br                   
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