
Nesta gestão, tivemos como objetivo maior nos 

aproximar dos médicos de várias formas, muito 

além da realização de campanhas sindicais. Com 

isso, estabelecemos um cronograma de eventos, 

tendo como principal foco orientar a categoria 

sobre temas que vivenciam no dia a dia de trabalho.

Dessa forma, só em abril e maio promovemos três 

encontros importantes. O primeiro foi o seminário 

sobre a violência sofrida pelo profissional médico. 

Dentro dos muitos enfoques, abordamos a 

situação atual, a violência no âmbito do servidor 

público, a questão ética e, principalmente, o que 

fazer diante de uma ameaça.

A violência em si ocorre, na maioria das 

vezes, pela falta de estrutura no atendimento, 

responsabilidade total dos gestores, que precisam 

tomar providências e não o fazem, vulnerabilizando 

os profissionais da saúde que estão à frente das 

unidades.  

Estamos vivendo mais do que nunca essa situação 

com as UPAs. Lotadas de pacientes, à espera de 

atendimento, os médicos trabalham sobre grande 

estresse e pressão e temem as consequências que 

possam advir dessa situação de calamidade. Como 

dizem: “uma bomba prestes a explodir”. Muitos 

estão adoecendo.

Outro seminário realizado com o intuito de informar 

a categoria sobre o tema do momento – Reforma 

da Previdência foi extremamente bem avaliado 

pelos presentes. A advogada previdenciária do 

sindicato se debruçou sob o tema para apresentar 

os pontos mais polêmicos da reforma e os trâmites 

necessários para sua aprovação.

Ampliando os nossos instrumentos de comunicação 

com a categoria, passamos a transmitir on-line, via 

facebook, alguns eventos, como o da Violência e a 

reunião com o Legislativo de Contagem, para falar 

da situação no município.

Aproveitamos para convidar os médicos para 

acessarem nossas mídias digitais – site, facebook, 

twitter, instagram. As informações são atualizadas 

dia a dia para que o médico acompanhe tudo o 

que acontece no sindicato. Essa preocupação com 

a agilidade é um grande diferencial em relação às 

outras entidades sindicais. Boa leitura!

Fernando Mendonça
Diretor-presidente

MENSAGEM DO DIRETOR-PRESIDENTE

u CLIQUE AQUI PARA VOLTAR À PÁGINA PRINCIPAL

Seminários e transmissões on-line
ampliam comunicação com os médicos



REFORMA DA PREVIDÊNCIA

u CLIQUE AQUI PARA VOLTAR À PÁGINA PRINCIPAL

Andréa Donato falou do interesse dos médicos sobre o tema A advogada previdenciária,  Marcela Braga, conduziu o seminário

Seminário aborda
pontos polêmicos da
reforma da Previdência
 

Buscando esclarecer os médicos sobre os 

principais pontos da Proposta de Emenda à 

Constituição (PEC nº 06/2019), que modifica  o 

sistema de previdência social, estabelece regras 

de transição e disposições transitórias, o Sinmed-

MG realizou em sua sede, dia 4 de maio, um 

importante seminário sobre o tema.

 

Ao abrir o evento, Andréa Donato, diretora Jurídico 

Institucional do Sinmed-MG, explicou que, através 

das demandas que chegam, é possível saber quais  

os temas de maior interesse da categoria, e a 

reforma da Previdência é o principal deles.

 

A exposição do tema “Reforma da Previdência: 

uma ameaça para os médicos?” foi realizada pela 

advogada previdenciária do Jurídico, Marcela 

Braga, que tem se debruçado sobre o assunto, 

segundo ela bastante amplo e complexo, com 

muitos aspectos polêmicos e ainda a esclarecer.

“Existe uma pretensão de mudar as regras 

previdenciárias de forma significativa, não só para 

os trabalhadores da iniciativa privada, vinculados 

ao Regime Geral da Previdência Social - RGPS, 

mas também  para o servidor público vinculado 

ao Regime Próprio de Previdência Social - RPPS”, 

explicou.

 

Segundo a advogada, o objetivo do encontro foi  

informar preventivamente os médicos para que 

possam se planejar. Lembrou que cada caso é um 

caso e que o sindicato conta com assessoria não só 

na área do direito previdenciário, como também 

do direito administrativo e trabalhista.

 

Devido ao interesse despertado pelo evento, o 

Sinmed-MG irá agendar novos seminários sobre o 

tema. Fiquem atentos às datas.

 
u	 Para saber mais clique aqui



CONTAGEM

u CLIQUE AQUI PARA VOLTAR À PÁGINA PRINCIPAL

Movimento de Contagem já realizou cinco assembleias Vereador Rubico (à esq) foi o único a comparecer

Ampliando as formas de comunicação com o 

médico, o Sinmed-MG realizou, dia 30 de abril, 

em sua sede, um importante encontro com o 

Legislativo de Contagem para discutir a saúde no 

município.

 

Participaram da mesa de discussões, pelo sindicato, 

o diretor-presidente, Fernando Mendonça; os 

diretores de Campanhas, Artur Mendes, e de 

Saúde Pública, Samuel Pires; e o assessor jurídico 

do Sinmed-MG, Cristiano Pedrosa. O encontro 

contou com representantes das várias unidades 

de saúde de Contagem.

 

Apesar do convite ser extensivo a todos os 

vereadores do município, o único a comparecer foi 

o parlamentar e médico Rubens Campos (Rubico), 

relator da Comissão de Saúde.

 

O encontro de 1h30m foi transmitido pelo 

facebook do sindicato, para que outros médicos, 

vereadores, gestores e população pudessem 

acompanhar, resultando em um panorama 

bastante contundente e abrangente da saúde 

pública em Contagem.

MOVIMENTO CONTINUA E GANHA FORÇA

Com uma paralisação, dia 26 /março, e cinco 

assembleias realizadas este ano, os médicos de 

Contagem continuam na luta por melhorias. Eles 

reivindicam reposição das perdas salariais do 

período 2017 a 2019; incorporação dos adicionais 

de residência médica, do PSF e do IPCE ao salário 

base; elaboração do plano de cargos e salários da 

categoria e condições de trabalho.

 

 A última assembleia aconteceu no dia 7 de maio, 

quando foi formada uma comissão para discutir o 

plano de carreira. Nova AGE está agendada para 18 

de junho, prazo estabelecido para que a Prefeitura 

atenda as reivindicações da categoria.

u	 Para saber mais clique aqui

Legislativo e médicos discutem saúde em Contagem 
com transmissão via facebook do sindicato



O Sinmed-MG não tem medido esforços para 

minimizar a situação de calamidade que vivem 

hoje as Unidades de Pronto Atendimento de Belo 

Horizonte (UPAs) e Hospital Odilon Behrens. As 

denúncias são inúmeras e alarmantes. Os médicos 

estão trabalhando sob enorme pressão e estresse.

Devido ao grande número de pacientes – que 

triplica de março a junho com problemas 

respiratórios e surto da dengue – é impossível 

atender todos que chegam, sendo priorizadas as 

urgências e emergências. Alguns atendimentos 

estão demorando até 20 horas, deixando os 

familiares irritados e as crianças com risco de 

piorarem. Os médicos definiram a situação como 

“uma bomba prestes a explodir”.

No dia 30 de abril, o presidente do Sinmed-

MG, Fernando Mendonça, o advogado Cristiano 

Pedrosa e o delegado sindical Yuri Figueiredo 

reuniram-se com representantes da Defensoria 

Pública de Minas Gerais, entre eles Luciana Leão 

Lara Luce, subdefensora pública geral. No dia 3 

de maio, a diretoria se reuniu com o juiz da Vara 

da Infância e da Juventude de Belo Horizonte, 

Marcos Flávio Lucas Padula. 

Dia 15 de maio, a reunião será no Ministério 

Público, dessa vez com a presença do gestor. O 

sindicato já solicitou ao CRM-MG vistoria nas UPAs 

e pede agenda com o prefeito Alexandre Kalil.

O sindicato também conta com o apoio incessante 

da mídia e da Sociedade Mineira de Pediatria. Todas 

as ações são fruto de deliberações de reuniões 

e assembleias, realizadas desde o início de abril. 

Após a repercussão do assunto, a Prefeitura 

anunciou a contratação de 87 novos profissionais 

para as UPAs, número considerado insuficiente.

u	 Clique aqui para saber mais

CAOS NA PEDIATRIA

u CLIQUE AQUI PARA VOLTAR À PÁGINA PRINCIPAL

Bomba prestes a explodir: Unidades de Pronto 
Atendimento vivem situação de calamidade

Reunião com a Defensoria Pública no dia 30 de abril Com o juiz Marcos Flávio Pádua, na  Vara da Infância e da Juventude



u CLIQUE AQUI PARA VOLTAR À PÁGINA PRINCIPAL

SEMINÁRIO VIOLÊNCIA

A advogada Mariana falou sobre violência contra o servidor público

Seminário no sindicato 
aborda cenário da 
violência e como agir
Para discutir a violência no contexto do profissional 

médico, o Sindicato dos Médicos de Minas Gerais 

promoveu, dia 23 de abril, um seminário aberto a 

toda a categoria médica. 

A assessora jurídica, Mariana Lobato, falou sobre 

”Violência contra o médico servidor público”; o 

secretário-geral do sindicato, André Christiano 

dos Santos, destacou os “Fluxos para abordagem da 

violência” e, finalizando,  a presidente do Conselho 

Regional de Medicina, Cláudia Navarro, discorreu 

sobre o tema “Ética nas situações de conflito”.

A abertura do seminário coube à diretora de 

Mobilização do Sinmed-MG, Ariete Araújo. 

Segundo ela, o sindicato recebe frequentemente 

denúncias de agressões a médicos:  “É um tema de 

relevância e complexo, pois existem vários fatores 

envolvidos relacionados aos pacientes, estrutura de 

atendimento e recursos humanos”.

Além da exposição dos números da violência, o 

seminário deu vários dicas sobre como o médico 

deve agir caso sofra algum tipo de ameaça. A 

importância de lavrar um Boletim de Ocorrência 

foi destacada por todos os palestrantes.

u	 Clique aqui para saber mais

Palestra com Cláudia Navarro, presidente do CRM-MG

Diretores André Christiano e Ariete Araújo na apresentação do evento 



CAMPANHAS
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Acompanhe algumas das assembleias 

e reuniões realizadas no último mês

SUCATEAMENTO DO IPSEMG 

É PAUTA DE ASSEMBLEIA

O sindicato realizou assembleia, dia 29 de abril, 

com médicos do Ipsemg (Instituto da Previdência 

dos Servidores do Estado de Minas Gerais). 

O sucateamento do instituto está atingindo 

fortemente os trabalhadores e os usuários.

Uma das decisões da assembleia foi a elaboração 

de um dossiê para ser apresentado ao Executivo 

e Legislativo. O Instituto é responsável pelo 

atendimento de quase 1 milhão de pessoas 

que dependem do plano de saúde oferecido, 

representando 89% do funcionalismo público 

estadual e seus dependentes.

ACORDO COLETIVO DO 

HOSPITAL CÉLIO DE CASTRO

 

No dia 29 de abril, o diretor-presidente Fernando 

Mendonça, o diretor Artur Mendes e o advogado 

Cristiano Pedrosa se reuniram com a direção do 

Hospital Célio de Castro (Hospital do Barreiro) 

e assessoras para tratar do acordo coletivo dos 

médicos que atuam na unidade.

MÉDICOS DO HIJPII DENUNCIAM 
CAOS NO ATENDIMENTO 

Em respeito à população, os médicos pediatras do 

Hospital Infantil João Paulo II (HIJPII) decidiram  

pela não paralisação das atividades, em assembleia, 

dia 30 de abril, no sindicato.

Os médicos relataram sobrecarga de trabalho; 

desfalque do quadro de pediatras do HIJPII; 

aumento do tempo de espera de atendimento 

agravando o quadro clínico dos pacientes e as 

ameaças e/ou agressões aos servidores. Há vários 

meses o sindicato vem denunciando a situação 

caótica do hospital, que é referência em pediatria 

no Estado.

REUNIÃO COM MÉDICOS 
DA HEMOMINAS

Médicos da Hemominas se reuniram dia 6 de 

maio com o sindicato e representante do CRM-MG 

para discutir a persistência da falta de regimento 

interno, eleição de corpo clínico e comitê de ética.  

O sindicato também manifestou sua preocupação 

com o corte de recursos para a Fundação. 

ITAÚNA: GESTÃO SE 
COMPROMETE APÓS VISTORIA

Após o Sinmed-MG solicitar ao CRM-MG vistoria 

das condições de trabalho dos médicos do 

Hospital Manoel Gonçalves, em Itaúna, a gestão se 

comprometeu, por meio de documento oficial, a “ 

tomar medidas para reversão de qualquer situação 

que traga prejuízo para o usuário e/ou funcionários 

que atuem na instituição”. As principais queixas 

são a sobrecarga de trabalho e falta de estrutura. O 

sindicato está acompanhando de perto a situação.

Médicos levantaram um dossiê sobre a situação do instituto 

Assembleia levantou principais problemas do hospital infantil

Sindicato atuante contra sucateamento e 
precariedades  no Ipsemg, HIJPII e outros

Representantes do Hospital do Barreiro com diretoria e jurídico do Sinmed-MG



JURÍDICO

BETIM: JURÍDICO NOTIFICA SECRETÁRIO 
DE SAÚDE PARA REGULAMENTAÇÃO 

DA JORNADA DE 24 HORAS

O departamento Jurídico do Sinmed-MG 

encaminhou uma notificação extrajudicial à 

Secretária de Saúde de Betim, na pessoa do 

secretário, Guilherme Carvalho da Paixão, 

solicitando um posicionamento sobre a 

regulamentação da jornada de 24 horas dos 

servidores médicos lotados nas unidades de 

urgência e emergência.

O documento datado de 22 de abril traz, traz um 

histórico das discussões a respeito da carga horária 

e sua importância para o adequado funcionamento 

da rede SUS Betim.

PROBLEMAS NO ENQUADRAMENTO 
AO NOVO PCCV DA PBH E HOB? 

FILIE-SE E PROCURE O SINDICATO

O Sinmed-MG está á disposição para auxiliar os 

médicos que tenham problemas ou necessitem 

de orientação em relação ao enquadramento ao 

novo Plano de Cargos e Carreira da Prefeitura 

Municipal e Hospital Odilon Behrens. O 

depto. Jurídico  pode ser acionado via e-mail  

juridico@sinmedmg.org.br

O sindicato lembra as várias conquistas obtidas 

para os médicos da PBH e reforça a importância 

da filiação.

SINDICATO ATENDE DEMANDAS 

RELACIONADAS À ACUMULAÇÃO DE 

CARGOS  LIMITADA A 60 HORAS

O Sindicato dos Médicos tem sido procurado 

por médicos servidores do Estado relatando 

problemas com a Seplag em relação à acumulação 

de cargos limitada a 60 horas. O Jurídico lembra 

que graças a atuação do Sinmed-MG houve uma 

modificação do entendimento da Procuradoria 

Geral do Município de Belo Horizonte quanto à 

limitação de carga horária semanal de 60 horas em 

acumulação lícita de vínculos.

Depois de acionada, a Procuradoria Geral do 

Município de Belo Horizonte encaminhou ofício/

resposta ao Sinmed-MG, reconhecendo que 

pode ocorrer “acumulação de dois cargos, quando 

compatíveis, acima do limite de 60 (sessenta) horas 

semanais, após pedido do servidor interessado 

e análise de viabilidade sobre a compatibilidade 

de horário, no exato entendimento do Supremo 

Tribunal Federal , mediante o caso concreto”.

O Sinmed-MG defende que, havendo 

compatibilidade total de horário entre os 

vínculos, a imposição de limitação de jornada pela 

Administração é irregular, qualquer que seja o ente 

federativo ao qual o profissional esteja vinculado.

u CLIQUE AQUI PARA VOLTAR À PÁGINA PRINCIPAL

Jurídico: sempre pronto para defender 
os direitos e orientar a categoria médica



AGENDA Seminário na PUC Betim sobre 
mercado de trabalho é destaque

u CLIQUE AQUI PARA VOLTAR À PÁGINA PRINCIPAL

Essas e outras questões foram o tema do seminário 

“Mercado de trabalho médico – possibilidades e 

condições de inserção do médico recém-formado”, 

dia 25/abril, realizado pela Faculdade de Medicina 

da PUC Betim em auditório no prédio da Prefeitura.

 

Representado pela diretora Jurídica Institucional, 

Andréa Donato, e pelo advogado Cristiano Pedrosa, 

o Sinmed-MG participou do painel “Mercado de 

trabalho médico em Minas Gerais – situação atual 

e perspectivas frente à nova legislação trabalhista, 

sindical e reforma da Previdência” .

Thelma de Figueiredo e Silva, diretora de Pesquisas e Projetos, 

na próxima gestão 2019-2021, representou o sindicato no I 

Simpósio de “Transdisciplinaridade na Disforia/Incongruência 

de Gênero”, dias 3 e 4 de maio, no CRM-MG.

O encontro discutiu, sob o mais variados enfoques, a saúde 

do homem e da mulher trans, sendo promovido pela Sogimig 

(Associação de Ginecologistas e Obstetras de Minas Gerais), 

AMP (Associação Mineira de Psiquiatria) e as Sociedades 

Brasileira de Endocrinologia e Metabologia Regional Minas 

Gerais e Urologia Sessão Minas Gerais.

Amélia Pessôa, diretora Financeira, representou 

o Sindicato dos Médicos na cerimônia de posse 

do mais novo membro da Academia Mineira de 

Medicina, a médica Ana Paula Scalia Carneiro, 

que ocupará como titular a cadeira 24. A O evento 

aconteceu dia 10 de maio, na Associação Médica de 

Minas Gerais. 

DIRETORA PARTICIPA DE SIMPÓSIO DA SOGIMIG

POSSE NA ACADEMIA MINEIRA DE MEDICINA

PUC BETIM: SINDICATO PARTICIPA DE PAINEL SOBRE MERCADO DE TRABALHO

Qual o futuro da profissão? O que os acadêmicos podem esperar do mercado de trabalho? 
Quais as formas de trabalho hoje vigentes? SUS ou saúde suplementar? Como escolher o 
melhor caminho?

Andréa Donato apresentou a realidade do mercado de trabalho para os acadêmicos

Representante do sindicato, Thelma de Figueiredo
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