
Atividades da Semana 
do Médico e votação da 
MP 890/2019 são fatos 
relevantes da agenda
O mês de outubro será marcado por dois fatos 

de grande relevância para a classe médica. O 

primeiro é a votação, dia 16 de outubro, na 

Câmara dos Deputados, da MP nº 890/2019, 

que cria o Programa Médicos pelo Brasil.

Na Comissão Especial, a MP recebeu emendas 

que se aprovadas trarão grande retrocesso 

à luta da categoria pelo exercício de uma 

Medicina de qualidade. Conclamamos os 

acadêmicos e médicos de nossa base a se 

manifestarem seja comparecendo em Brasília 

no dia da votação; seja pelas redes sociais – 

hoje o mais eficiente meio de comunicação; 

ou sensibilizando os parlamentares.

Ao mesmo tempo que vivemos essa  

expectativa, as entidades médicas estão se 

movimentando para a realização das atividades 

da Semana do Médico, que se inicia em 16 de 

outubro. Este ano, as festividades têm uma 

novidade: o lançamento do projeto “O médico 

além do trabalho - um movimento pelo seu 

bem-estar”.

 

O evento, aberto a toda a categoria, ocorrerá 

no dia 18 de outubro, no Sindicato dos 

Médicos. Será um espaço para os colegas 

médicos mostrarem sua criatividade - músicos, 

poetas, contadores de história, orquidólogos, 

entre outros, mostrarão seus talentos, além da 

Medicina.

 

Por fim, destaco uma iniciativa da diretoria na 

busca de maior aproximação com a categoria: 

o “Sinmed-MG Visita”. O projeto consiste de 

uma agenda de visitas, com o objetivo de 

conhecer “in loco” as principais demandas 

de cada unidade e apresentar os serviços 

oferecidos, para que o sindicato continue 

atuando proativamente pela categoria.

Em setembro, foram visitadas as UPAS Barreiro 

e Pampulha e o Centro de Saúde Urucuia, 

unidades da Prefeitura de Belo Horizonte. 

Em outubro, o sindicato já esteve no Hospital 

Alberto Cavalcanti e no dia 18 estará na 

Maternidade Odete Valadares, unidades da 

Fhemig. 

No Mês do Médico, antecipo os parabéns aos 

colegas, com o forte desejo de que juntos 

e com criatividade consigamos superar os 

desafios impostos à nossa bela profissão.

Colegas médicos, recebam 
os parabéns do seu sindicato

>   C L I Q U E  A Q U I  PA R A  V O LTA R  À  PÁ G I N A  I N I C I A L

FERNANDO MENDONÇA
Diretor-presidente

E D I T O R I A L



“Quem não se comunica, se estrumbica”:  
a frase do velho guerreiro, Chacrinha, continua 
cada vez mais atual. O Sinmed-MG sabe das 
dificuldades da maioria dos médicos nas 
suas demandas profissionais na área de 
comunicação.

 É preciso lembrar que existe um código de ética 
para a comunicação da categoria e a violação 
pode resultar em penalidade no CRM-MG. 
Pensando nisso, o sindicato acaba de lançar a 
a assessoria de comunicação, imagem e mídias 
sociais, para os médicos filiados.

Serviços que o sindicato oferece*
 

•	 Criação, produção de conteúdo e 

gerenciamento de contas do Twitter, 

Facebook, Instagram  |  mídias sociais

•	 Criação e produção de conteúdo para sites 

e blogs

•	 Assessoria de imprensa: divulgação da 

atividade do médico, evento ou pesquisa, 

agregando visibilidade e reforçando a sua 

marca

•	 Publicações impressas ou eletrônicas: 

revistas, cartilhas, folders para público 

externo e interno

•	 Elaboração de textos para fins diversos

•	 Media training para lidar com a imprensa

•	 Criação e formatação de apresentações 

online

* Consulte condições em nossos 

   canais de comumicação

>   C L I Q U E  A Q U I  PA R A  V O LTA R  À  PÁ G I N A  I N I C I A L

Quem não se comunica...
O sindicato agora oferece assessoria de comunicação,
imagem e mídias sociais aos médicos filiados. Atualize-se!



CONTAGEM: médicos aceitam 
proposta que cria a Vantagem 
Nominal Identificada
 

Após várias negociações com os gestores da 

Prefeitura de Contagem, os médicos da rede 

pública de saúde do município deliberaram, 

em assembleia, dia 24 de setembro, por aceitar 

a proposta que cria a Vantagem Nominal 

Identificada (VNI).

 

A VNI é destinada aos servidores ocupantes 

dos cargos de provimento efetivo de Médico, 

Profissional de Nível superior I (Médico) e 

Médico da família, pertencentes ao Quadro 

Setorial da Saúde. Segundo documento 

enviado pelo gestor, a VNI será composta 

de 100% do Adicional de Residência Médica 

devido aos servidores ocupantes de cargos de 

provimento efetivo.

Os médicos deliberaram também por continuar  

o movimento, em busca das reivindicações 

que ainda não foram atendidas, como o Plano 

de Cargos e Carreiras.
 

Médicos do RISOLETA NEVES 
aprovam o acordo coletivo

Em AGE, dia 4 de setembro, no auditório do 

Hospital Tolentino Risoleta Neves, os médicos 

aprovaram o Acordo Coletivo negociado pelo 

sindicato com os gestores há vários meses.

O acordo representa várias conquistas para 

a categoria, e os pontos em abertos farão 

parte das próximas negociações. Assim 

que homologado, o acordo será publicado 

em nossas mídias sociais e enviado para os 

profissionais do hospital.

Acordo coletivo: 
prosseguem negociações 
no CÉLIO DE CASTRO

Médicos do Hospital Metropolitano Dr. Célio 
de Castro (HMDCC) reuniram-se em novas 
assembleias, dia 17 de setembro e 3 de 
outubro, para dar prosseguimento às tratativas 
do Acordo Coletivo de Trabalho.
 
Entre os itens pleiteados estão: negociação 
do Acordo Coletivo de Trabalho com vigência 
de 01/08/2019 a 31/07/2020; reajuste salarial 
para recomposição dos últimos dois anos; 
esclarecimento por parte do hospital sobre 
os critérios para pagamento de adicional de 
periculosidade. Uma nova assembleia com 
indicativo da paralisação foi marcada para o 
dia 22 de outubro.
 

FHEMIG: Plantões em Regime de 
Sobreaviso mobiliza categoria

Médicos da Fhemig se reuniram em assembleia, 
dia 2 de outubro, para tratar de um tema que 
está mobilizando a categoria: a Resolução 
Conjunta Fhemig e Seplag Nº 9511/2016 que 
rege a realização de Plantões em Regime de 
Sobreaviso.

A portaria, segundo os presentes, apresenta 
várias inconsistências. As queixas são muitas 
e atingem todos os hospitais da rede pública 
do Estado, como João XXIII, MOV, Alberto 
Cavalcanti, João Paulo II e Cristiano Machado.

As situações vivenciadas pelos médicos dessas 
unidades são particulares, mas todos discordam 
dos termos da Resolução, que estabelece 
que cada hora presencial corresponda a 
três de sobreaviso, visto que é exigido deles 
disponibilidade integral para atendimento de 
urgências nesse período.

>   C L I Q U E  A Q U I  PA R A  V O LTA R  À  PÁ G I N A  I N I C I A L

Campanhas em foco
 

Acompanhe a mobilização da categoria em busca de melhorias

AGE aceitou a proposta, mas movimento continua 

Assembleia no Hospital Risoleta Neves

Assembleia do dia 17 de setembro, no sindicato

Sindicato fará novo ofício com os pontos abordados na assembleia

PBH: pauta continua com pontos pendentes. Prefeitura
 promete retornos para segunda quinzena de novembro 
 
Os médicos da PBH realizaram nova assembleia 
dia 9 de outubro para deliberarem sobre os 
próximos passos do movimento da campanha 
2019. Na assembleia, os médicos decidiram 
pela suspensão da paralisação programada 
para o próximo dia 16, visto que a Prefeitura 
recebeu o sindicato no dia 4 de outubro, 
quando a pauta foi novamente discutida. 

O gesto mostra a boa vontade dos médicos no 
intuito de dar mais tempo para a Prefeitura 
avançar nas negociações. Entre os pontos 
pendentes estão a questão dos reajustes, 
enquadramento nas 40 horas, ampliação das 
equipes de família, melhoria da estrutura das 
unidades e segurança. 

Os demais pontos estão em andamento 
como a realização de concurso público, 
regulamentação das licenças para cursos 
e congressos, normativa para preceptoria 
realizada em parceria com outras entidades e 
discussões sobre a implantação do Programa 

Saúde na Hora, o que inclui alinhamento entre 
gestores e gerentes. 

Após vários meses de negociação, a Prefeitura 
também publicou os critérios para a promoção 
vertical por escolaridade, apresentados aos 
médicos durante a AGE.

A Prefeitura pré-agendou para a segunda 
quinzena de novembro uma reunião com os 
servidores da saúde para discutir questões 
relacionadas aos ajustes e outros que envolvam 
despesas.

Médicos da PBH em assembleia no sindicato



O projeto consiste de uma agenda de visitas, 
com o objetivo de conhecer “in loco” as 
principais demandas de cada unidade, para que 
o sindicato continue atuando proativamente 
pela categoria.

As visitas são realizadas pelos diretores de 
Campanha, Samuel Pires, e de Mobilização, 
Cristiano Maciel, acompanhados do assistente  
do departamento de Campanhas, Daniel 
Jordão.

O diretor de Campanhas, Samuel Pires, destaca 
que as visitas são uma grande oportunidade 
de apresentar o portfólio de serviços do 
sindicato e reiterar que a entidade está pronta 
para proteger e defender os médicos nas mais 
diversas situações.

Em setembro, foram visitadas as UPAS Barreiro 
e Pampulha e o Centro de Saúde Urucuia, 
unidades da Prefeitura de Belo Horizonte. 
Em outubro, o sindicato já esteve no Hospital 

Alberto Cavalcanti e no dia 18 estará na 
Maternidade Odete Valadares, unidades da 
Fhemig. 

Entre os principais relatos dos médicos da 
PBH estão a falta de infraestrutura, equipes 
incompletas e falta de insumos. Os médicos 
da Fhemig relataram também a precária 
estrutura de trabalho, falta de segurança, 
falta do cumprimento do Plano de Carreira, 
não reposição das escalas de trabalho após 
perdas por aposentadorias e afastamentos 
prolongados e problemas nos plantões de 
sobreaviso.

O Sinmed-MG está documentando todos os 
relatos para tomar as providências necessárias 
para melhorias na saúde publica. 

Fique de olho na agenda e aproveite a 
oportunidade de mostrar “in loco” os 
problemas da sua unidade.

>   C L I Q U E  A Q U I  PA R A  V O LTA R  À  PÁ G I N A  I N I C I A L

UPA Barreiro

UPA Pampulha

Centro de Saúde Urucuia

Hospital Alberto Cavalcanti

Uma iniciativa da nova 
diretoria para chegar 
mais perto do médico



A Semana do Médico ganha este ano um evento 

muito especial: o lançamento, dia 18/outubro, 

no Sinmed-MG, do projeto “O médico além do 

trabalho - um movimento pelo seu bem-estar”.

Iniciativa do Sinmed-MG, AMMG, CRM-MG 

e apoio da Academia Mineira de Medicina, o 

projeto tem por objetivo realizar atividades 

que ajudem a promover a saúde e o bem-estar 

da categoria. Inscrição gratuita em eventos@

sinmedmg.org.br 

 

ANOTE A PROGRAMAÇÃO
 

Outubro  |  8h às 21h  |  AMMG
Exposição “Avesso”

 

16/out  |  20h  |  AMMG
Jubilados de Ouro - homenagem aos colegas 

que completam 50 anos de formados, que se 

graduaram em nosso Estado ou vieram para 

Minas para exercer suas atividades.

17/out  |  20h  |  AMMG
Personalidade Médica e Médico Mineiro 

em Destaque - homenagem ao profissionais 

que se destacaram nas categorias: Atividade 

Associativa/Defesa Profissional, Atividade 

Científica, Atividade Clínica, Atividade 

Docente e Atividade Saúde Pública e pelo 

exercício digno da profissão, comportamento 

ético e humanitário e serviços prestados à 

comunidade.

18/out  |  20h  |  Sinmed-MG
Lançamento do projeto “O médico além do 

trabalho: um movimento pelo seu bem-estar”.

 

19/out  |  8h30 às 12h30  |  AMMG Cultural
Palestra “Reflexões sobre a vida e a morte”, 

com a professora Lúcia Helena Galvão.

 

25/out  |  20h  |  CRM-MG
Comenda Hora à Ética, concedida a médicos 

com mais de 25 anos de formados que, em toda 

sua vida profissional, agiram com honradez, e 

dignificaram a profissão.

Semana do Médico tem 
novidades. Participe!

>   C L I Q U E  A Q U I  PA R A  V O LTA R  À  PÁ G I N A  I N I C I A L

Projeto “O médico além do 
trabalho - um movimento 
pelo seu bem-estar” é 
novidade na programação



Sindicato em sintonia 
com os acadêmicos
Curso sobre mercado de trabalho e participação no
Congresso da SAMMG são atividades de aproximação

>   C L I Q U E  A Q U I  PA R A  V O LTA R  À  PÁ G I N A  I N I C I A L

Sempre buscando levar informações 

relevantes para os acadêmicos, o Sindicato 

dos Médicos realizou dias 4 e 5 de outubro, 

em sua sede, o Curso “Mercado de trabalho: 

carreira médica”. O curso foi uma sugestão dos 

próprios acadêmicos, que já vêem no sindicato 

um parceiro importante para ampliar seus 

conhecimentos sobre o futuro da profissão.

Na abertura do evento, Ricardo Hernane, 

diretor Jurídico Institucional do Sinmed-MG, 

disse que “muito do que os médicos mais 

antigos vivem hoje, em termos de precariedade 

de trabalho, foi porque ninguém parou para 

discutir conosco na época. Por isso, nosso 

objetivo é trazer essa discussão para o meio 

acadêmico”. 

Durante o curso, com oito horas de duração, 
foram abordados os seguintes temas: 
Instituições médicas, Documentos médicos, 
Registro de título de especialista, Residência 
médica/pós-graduação, Personalidade Jurídica, 
Tipos de vínculos de trabalho médico e 
Responsabilidade civil/erro médico.

Sindicato presente também 
no Congresso da SAMMG 

O sindicato também esteve presente na 
abertura do VIII Congresso SAMMG – 
Sociedade de Acadêmicos de Minas Gerais,  
dia 3 de outubro, na Associação Médica.

Em suas palavras, o diretor-presidente, 

Fernando Mendonça, remeteu ao tema do 

congresso “Construção do Cuidar - entre o 

touch digital e o toque humano”: “Numa 

sociedade cada vez mais tecnológica, pensar no 

ser humano é pensar na essência da medicina. 

Estudem, aprendam muito, em qualquer 

situação, mas não deixem de acreditar que 

a nossa profissão, essa medicina que tanto 

amamos terá um futuro que depende da nossa 

atuação hoje”, disse.

 

No dia 6, Mendonça ministrou a palestra  

“Como funcionam os vínculos médicos”, 

dentro do painel “Gestão e Empreendorismo 

Médico”.

O diretor Ricardo Hernane na abertura do curso no sindicato

Componentes da mesa de abertura do Congresso 



Pelo Revalida: a hora é agora

O Sinmed-MG conclama os acadêmicos e 
colegas médicos a se envolverem na campanha 
pela manutenção da versão original da MP  
nº 890/2019, que cria o Programa Médicos 
pelo Brasil, atualmente em tramitação no 
Congresso Nacional.

Em votação em Comissão Especial, a MP recebeu 
várias emendas que distorcem a proposta 
inicial e trazem consequências à qualidade 
da assistência. Entre elas, a permissão para 
que intercambistas cubanos atuem no País 
sem aprovação prévia no Revalida e a criação 

de consórcios estaduais ou municipais para 
contratação de médicos formados em outros 
países sem a necessidade de aprovação prévia 
no Revalida.

A votação da MP está prevista para dia 16 de 
outubro. Esse é o momento de sensibilizar 
os parlamentares e enviar mensagens ao 
presidente da Câmara dos Deputados, Rodrigo 
Maia (dep.rodrigomaia@camara.leg.br), e 
deputados federais de Minas Gerais. Participe!

>  CLIQUE AQUI PARA MAIS INFORMAÇÕES 

>   C L I Q U E  A Q U I  PA R A  V O LTA R  À  PÁ G I N A  I N I C I A L

O Sinmed-MG conclama os 
colegas a sensibilizarem 
parlamentares para as 
distorções na MP 890/2018
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Secretário-geral no Centro de Estudos e simpósio de Trauma

O secretário-geral do Sinmed-MG, Jordani 
Machado, participou do 29º Encontro do 
Centro de Estudos Dr. José Henrique Machado 
e Simpósio Internacional de Trauma Ortopédico,  
de 29 a 31 de agosto, no Hotel Tauá.

Durante o evento, que reuniu diversos 
especialistas da área, Jordani Machado foi 
nomeado o presidente do próximo encontro 
que ocorrerá em setembro de 2021.

ALMG: lideranças discutem propostas para a Saúde no “Sou Minas Demais”
 
Gláucia Ângela de Jesus, diretora de Relações 
de Trabalho Médico do sindicato, participou 
do primeiro encontro setorial do “Movimento 
Sou Minas Demais”, dia 9 de setembro, 
na Assembleia Legislativa de Minas Gerais 
(ALMG). O tema foi a saúde.

O “Sou Minas Demais” tem o objetivo 
de mobilizar a sociedade civil na busca 
de alternativas para superar os desafios 
enfrentados pelo Estado. 

World Coop Management traz ideias 
inovadoras para o cooperativismo

Fernando Mendonça, diretor-presidente do 
sindicato, participou, de 30/set a 1/out, do 
Congresso Internacional World Coop Management, 
no Expominas. O congresso busca gerar ideias 
transformadoras que ajudem a explorar melhor 
novos espaços, cenários e estratégias voltadas para 
o cooperativismo.

Diretor apresenta sindicato 
na entrega de carteiras aos 
novos médicos, no CRM-MG

Na entrega de carteiras, dia 19 de setembro, 
no Conselho Regional de Medicina, o diretor 
Jurídico Institucional, Ricardo Hernane, 
apresentou os serviços oferecidos pelo 
sindicato e facilidades para filiação dos novos 
formandos.

Secretário-geral do sindicato será o presidente do próximo Encontro

A diretora Gláucia  com representantes  do Legislativo

Fernando Mendonça no Congresso

De olh 
na agenda
Acompanhe os principais eventos da agenda do sindicato

Ricardo Hernane (à esq.) representou o Sinmed-MG

Sinmed-MG 
se veste de rosa 

Para lembrar o outubro rosa, mês 
dedicado à prevenção do câncer de mama, o Sindicato 
dos Médicos iluminou sua fachada com a cor que 
simboliza o projeto. Para completar, lançou em suas 
mídias sociais uma campanha sobre o tema. 


