
Os mais de 300 médicos homenageados 
na Semana do Médico – Jubilados de 
Ouro, Médicos Mineiros em Destaque, 
Personalidades Médicas e Comenda Honra à 
Ética - são exemplos que dignificam a profissão, 
pelo exercício da boa Medicina, com ética e 
amor ao próximo. São histórias que merecem 
ser contadas.

O Sinmed-MG se orgulha e parabeniza, mais 
uma vez, a todos os homenageados na pessoa 
do “prata da casa”, José Alvarenga Caldeira, 
atualmente conselheiro fiscal do sindicato e 
co-fundador, em 1991, da Comissão de Defesa 
do Médico. Caldeira foi agraciado com a 
Comenda Honra à Ética. 

Além das homenagens, a Semana teve uma 
novidade: o lançamento do projeto “O médico 
além do trabalho: um movimento pelo seu 
bem-estar”, dia 18 de outubro, no Sinmed-MG. 

O projeto é uma forma de contribuirmos, 
com as demais entidades, para minorar os 

preocupantes índices de adoecimento mental 

entre os médicos. 

O “Show de Talentos”, ponto alto da festa, 

retratou bem a nossa proposta. Profissionais 

que dividem a Medicina com música, esportes, 

gastronomia, mágica, poesia e literatura 

falaram de suas experiências além da profissão, 

e o quanto isso tem sido importante para o 

equilíbrio emocional e físico.

Por fim, destacamos uma iniciativa da 

nova gestão do sindicato: as parcerias com 

Faculdades de Medicina. Até o momento são 

oito escolas em Belo Horizonte, Betim, Alfenas 

e Ouro Preto.

Nosso objetivo é contribuir para a formação 

desses estudantes, mostrando riscos, mas 

principalmente caminhos e oportunidades 

no mercado de trabalho, a importância do 

exercício da profissão com ética e de estarem 

juntos com as entidades médicas. 

Por outro lado, o projeto nos permite conhecer 

melhor as demandas, expectativas, medos 

e anseios dos futuros médicos. Só tenho a 

agradecer a todos: estamos aprendendo muito 

com os novos contatos e estamos certos de que 

aprenderemos ainda mais, para que possamos 

aprimorar a cada dia o relacionamento com a 

categoria.

Exemplos que dignificam
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Diretor-presidente
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Aproximar-se dos acadêmicos de Medicina, 

prepará-los para o mercado de trabalho, 

envolvê-los nas discussões sobre ética médica 

e apresentar os serviços oferecidos pelo 

sindicato na defesa do trabalho médico. Esses 

são alguns dos objetivos do programa de 

parcerias do Sinmed-MG com as Faculdades 

de Medicina, instituído pela atual diretoria.

Já são oito universidades parceiras: Ciências 

Médicas de Minas Gerais (FCM-MG), Faseh 

- Faculdade da Saúde e Ecologia Humana, 

Faminas – BH, PUC Betim, UFOP (Universidade 

Federal de Ouro Preto), Uni-BH, Unifenas- BH 

e Unifenas/campus Alfenas.

Segundo Flávio Mendonça, diretor de Relação 

com os Acadêmicos do sindicato, é muito 

importante que os acadêmicos conheçam as 

formas de contratação do médico e estejam 
atentos aos riscos de cada uma delas.

O projeto também busca orientá-los sobre as 
especialidades de maior futuro e mostrar o 
papel das entidades médicas na luta por mais 
qualidade das escolas médicas e na assistência 
à saúde, em geral. 

O diretor explica que o contato com as 
faculdades permite também conhecer 
as principais demandas na formação do 
acadêmico.

Já foram promovidos pelo sindicato cursos de 
“Ética Médica” (31 de agosto) e “Mercado de 
trabalho: carreira médica” (4 e 5 de outubro), 
entre outras atividades, como palestras em 
eventos nas universidades.

>  CLIQUE AQUI PARA MAIS INFORMAÇÕES
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Projeto de parceria
com as universidades
Sindicato já fez parceria com oito Faculdades de Medicina, 
uma forma de contribuir com a formação de futuros médicos

Conheça nossos parceiros

Ciências Médicas de Minas Gerais (FCM-MG)

Faminas - BH

UFOP - Universidade Federal de Ouro Preto

Unifenas- BH

Faseh - Faculdade da Saúde e Ecologia Humana

PUC Betim

Uni-BH - Faculdade de Medicina do 
Centro Universitário de Minas Gerais

Unifenas - Curso de Medicina (campus Alfenas)



O Departamento Jurídico do Sinmed-MG tem 
atuado com grande empenho para garantir os 
direitos dos médicos. 

Veja algumas decisões favoráveis, obtidas 
recentemente por nossos advogados, em 
processos judiciais e processos administrativos 
disciplinares contra médicos.

Se você se enquadra em alguma dessas 
situações, lute por seus direitos. Procure o 
sindicato para a sua defesa!
 

Processo Administrativo Disciplinar: 
após atuação do sindicato, os médicos 
envolvidos foram absolvidos
 
Dois médicos foram absolvidos em casos 
de processo administrativo. O primeiro 
processado por, supostamente, ter se recusado 
a comparecer ao Hospital do Ipsemg quando 
de sobreaviso.

O segundo processado por, supostamente, 
não ter tomado as devidas providências para 
liberar ambulância apreendida em pátio de 
recolhimento do Detran, em razão de atraso 
em IPVA e licenciamento.

 Processos Judiciais: ações têm sentença 

favorável em questões sobre teto salarial, 

demissões e quinquênios

 

Em dois casos envolvendo processos judiciais 

o sindicato saiu vitorioso. Foram consideradas 

procedentes as sentenças para determinar 

que o Estado de Minas Gerais interrompa o 

corte de abate teto somando remuneração 

dos dois cargos públicos do médico. Ainda, 

houve condenação na devolução dos valores 

descontados indevidamente.

 

Em Contagem, médico sofreu PAD (Processo 

Administrativo Disciplinar) e foi demitido. O 

sindicato propôs ação para anular o ato de 

demissão, após verificar erros procedimentais 

no PAD e conseguiu, liminarmente, a 

reintegração do médico em 48 horas.

 

Em ação contra o Estado, sentença reconheceu 

o direito do médico de obter mais dois 

quinquênios não concedidos, bem como o 

pagamento retroativo e atualizado do que não 

foi pago ao servidor.
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Jurídico: novas vitórias na 
defesa do médico
 

Acompanhe recentes decisões 
favoráveis em Processos Judiciais 
e Administrativos contra médicos



O reconhecimento à atuação de médicos 

que têm honrado a profissão, lutado por 

uma Medicina mais humana, sem deixar de 

acompanhar os novos tempos foi uma marca 

registrada da Semana do Médico 2019.

Com muita alegria e orgulho, as entidades 

médicas – Sinmed-MG, AMMG e CRM-MG 

se uniram para homenagear a categoria. 

Fernando Mendonça, diretor-presidente do 

sindicato, participou de todos os eventos, 
destacando sempre o exemplo desses médicos 
como “dignificante e inspirador” tanto para 
os antigos na profissão como para os jovens 
formandos. 

Já os homenageados proferiram depoimentos 
cheios de emoção e amor pela Medicina, 
manifestando grande satisfação pelo 
reconhecimento dos colegas e agradecendo 
especialmente aos mestres e aos familiares. 

No dia 16 de outubro, foi o momento de celebrar 
os 50 anos de formação no “Jubilados de Ouro”. 
Dia 17, foram entregues placas comemorativas 
a cinco personalidades médicas, nas categorias: 
Atividade Clínica, Docente, Científica, Saúde 
Pública e Defesa Profissional/Associativa. 
Médicos mineiros que atuam no interior 
também foram homenageados.
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Fernando Mendonça fala aos médicos “Jubilados de Ouro”

Homenageados na categoria “Personalidades Médicas”Médicos Mineiros que se destacaram no interior do Estado 

A vocês, nosso 
reconhecimento! 
Homenagens a colegas que dignificam a profissão marcaram 
as comemorações da Semana do Médico, em outubro

Prata da casa recebe 
Comenda Honra à Ética

No dia 25 outubro, a entrega da “Comenda 
Honra à Ética 2019” fechou com chave de ouro 
as homenagens.

O Sinmed-MG se orgulha e parabeniza a todos 
os homenageados na pessoa do conselheiro 
e “prata da casa”, José Alvarenga Caldeira. 
Ginecologista e obstetra, Caldeira é atualmente 
membro do Conselho Fiscal do sindicato e foi 
co-fundador, em 1991, da Comissão de Defesa 
do Médico.

Homenageados com a Comenda Honra à Etica e familiares

José Alvarenga Caldeira e Fernando Mendonça, no evento



Preocupadas com o alto índice de adoecimento 
da categoria, o Sinmed-MG, em parceria com 
a AMMG e o CRM-MG, lançou o projeto “O 
médico além do trabalho: um movimento pelo 
seu bem-estar”, dia 18 de outubro, no Centro 
de Eventos do sindicato.
 
Show de talentos médicos 
foi ponto alto da festa
 
 O ponto alto da festa foi o “Show de Talentos”, 
com relatos e apresentações de profissionais 
que dividem a Medicina com a música, 
esporte, gastronomia, mágica, poesia e outras 
atividades. Conheça esses talentos:

 
Filipe Pacheco Lanes 
Ribeiro, médico do 
Trabalho, guitarrista e 
músico. Apaixonado 
por rock.

Cláudia Miriam Amaral 
Botelho, médica 
pneumologista, sempre 
se dedicou à Medicina 
sem deixar de lado o 
seu talento: escrever 
poemas. 

Maria Isabel 
Toulson Davisson 
Correia, médica 
cirurgiã, formada em 
Gastronomia, cursou 
a escola CordonBleu e 
Universidade de Reins, 
na França.

Guilherme Colares e 
Débora Maria Tavares 
de Andrade, ambos 
médicos patologistas 
clínicos. Desde 2001, 
tocam juntos um 

repertório que envolve o melhor da música 
popular brasileira.

Hélio Lauar de Barros, 
médico psiquiatra, 
autor de vários livros. 
O último, “Omar”, foi 
indicado ao Prêmio 
Jabuti 2019.

Arnóbio Moreira Félix, 
médico ortopedista, 
professor, poeta e  
escritor. Entra em cena 
como o Mágico Bill 
Morélix.

Marconi Gomes, atleta, 
cardiologista e médico 
do Exercício e do 
Esporte, se dedica ao 
ciclismo e corridas.

Walneia Cristina de 
Almeida Moreira, 
médica do Trabalho por 
vocação e voluntária de 
coração, engajou-se em 
várias frentes sociais, 
inclusive na África.

Pesquisa quer conhecer a 
realidade do médico. Participe!

O projeto “O médico além do trabalho” 
propõe um conjunto de atividades como a 
realização de uma pesquisa para conhecer 
melhor o perfil sociodemográfico dos 
médicos mineiros, sua interação com o 
trabalho e a situação de qualidade de 
vida e bem-estar, de modo a subsidiar o 
planejamento de ações para a definição 
de programas e intervenções positivas.

Para o estudo inicial, o projeto utiliza 
o instrumento “Questionário de perfil 
socioeconômico e o WHOQOL-bref”. Sua 
participação é essencial e o acesso ao 
instrumento para resposta será online. Para 
acessar baixe o QR Code abaixo.

Que tal dar uma 
reviravolta na sua vida?
Entidades lançam projeto voltado 
para a saúde e o bem-estar do médico
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Fernando Mendonça na abertura do evento Parte da equipe que está à frente do projeto

>  CLIQUE AQUI PARA MAIS INFORMAÇÕES



Campanhas: 
situação só piora
O tempo passa e a situação da saúde fica 
cada vez mais precária para médicos e pacientes
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No dia 29 de outubro, o sindicato realizou 

assembleia geral extraordinária para 

elaboração da pauta reivindicatória dos 

médicos vinculados à Fhemig, Fundação 

Hemominas e SES.

O que se constatou é que os problemas 

continuam os mesmos, se não piores: categoria 

sem reajuste desde 2014, com defasagem 

de 31,73% segundo o Dieese; necessidade 

de concurso público para compor as equipes 

desfalcadas; plano de carreira emperrado; 

obras paradas; possibilidade de entrega da 

gestão da Fhemig a Organizações Sociais 
e, principalmente, um grande descaso na 
assistência aos pacientes.

Presença também na reunião 
do Conselho de Saúde

Envolvido com a questão das OSs, o sindicato 
participou, dia 14 de outubro, de Reunião 
da Mesa Diretora do Conselho Estadual de 
Saúde, na Praça das Bandeiras, na Assembleia 
Legislativa de Minas Gerais.

Em sua fala, o diretor do Sinmed-MG, Cristiano 
Maciel, destacou que falta transparência ao 
projeto da Fhemig em pontos importantes 
envolvendo a assistência,  serviços que serão 
oferecidos e o que vai acontecer com os 
servidores. O Conselho Estadual de Saúde 
deliberou contrariamente à implantação do 
projeto.

Médicos da Santa Casa de Belo Horizonte se 
reuniram, dia 22 de outubro, para deliberar 
sobre acordo coletivo da categoria. Algumas 
questões ainda estão pendentes. 

O sindicato enviou novo ofício buscando 
melhorias para a categoria. Sem terem seu 
trabalho reconhecido, muitos médicos estão 
deixando a Santa Casa.

Médicos denunciaram precariedade durante a assembleia

Assembleia da Fhemig, Hemominas e SES mostra 
que precariedade afeta médicos e pacientes

Santa Casa de Belo Horizonte: negociações continuam

Pedro Leopoldo: médicos são 
coagidos a aderirem ao CISMEP

Médicos da prefeitura de São Leopoldo 
estão sendo pressionados a encerrarem 
seus contratos e migrarem para o sistema 
de gerenciamento via CISMEP (Consórcio 
Intermunicipal de Saúde do Médico do Médio 
Paraopeba).  O sindicato realizou, dia 30 de 
outubro, assembleia para discutir o assunto.

Além da pouca transparência no processo, 
perda na remuneração e vínculos precários, 
os médicos temem pela precariedade no 

atendimento e perda de uma equipe que já tem 
uma história dentro do município e é querida 
pela população. Foi deliberado que o sindicato 
pleiteará uma reunião com a Prefeitura para 
pedir esclarecimentos sobre o processo.

Assembleia com médicos de Pedro Leopoldo

Santa Casa corre risco de perder médicos com falta de valorização



Buscando conhecer de perto a realidade de 

cada unidade e apresentar os serviços do 

sindicato aos médicos, o “Sinmed-MG Visita” 

esteve em mais seis unidades.

No dia 30 de outubro, médicos do CS Marco 

Antônio Menezes e UPA Leste receberam o 

diretor de Mobilização, Cristiano Maciel. No 

dia 7 de novembro, o diretor de Campanhas, 

Samuel Pires, esteve nas UPAs Venda Nova, 

Oeste e São Benedito; e no CS Oswaldo Cruz.

Em setembro foram visitadas as UPAS Barreiro 

e Pampulha e o CS Urucaia, unidades da 

Prefeitura de Belo Horizonte. Em outubro, o 

sindicato esteve no Hospital Alberto Cavalcanti.

O “Sinmed-MG Visita” é uma iniciativa da 

nova diretoria para chegar mais perto do 

médico. O projeto consiste de uma agenda de 

visitas, com o objetivo de conhecer “in loco” as 

principais demandas de cada unidade, para que 

o sindicato continue atuando proativamente 

pela categoria.
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O diretor Cristiano na UPA Leste

Centro de Saúde Oswaldo Cruz

Samuel, diretor de Campanhas, na UPA Oeste

Seis novas unidades 
visitadas. Acompanhe 
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De olh 
na agenda Sindicato presente em

eventos da categoria

Diretor fala sobre mercado de 
trabalho em curso de Ética

No dia 12 de outubro, o secretário-geral 
do sindicato, Jordani Machado, ministrou 
esclarecedora palestra sobre o Mercado de 
Trabalho para acadêmicos de Medicina no 
curso de Ética na Associação Médica de 
Minas Gerais.

Francisco Chagas: posse na 
Academia Mineira de Medicina 

O secretário-geral do Sinmed-MG, Jordani 
Machado, prestigiou sessão solene de posse 
de Francisco Chagas Lima e Silva, na Academia 
Mineira de Medicina, dia 25 de outubro.  
O quadro titular da AMM é composto de  
100 acadêmicos.

Festividades do Dia do Médico 
em Itabira: sindicato estava lá

Reforçando, também no interior, a saudável 
parceria entre as entidades médicas, o diretor 
de Formação Sindical e Filiação do Sinmed-
MG, Marconi Soares de Moura, participou 
das festividades do Dia do Médico em Itabira. 
O sindicato foi recebido pelo presidente da 
Associação Médica local, Rogério Monsueto 
Pereira; Virgilio Quintão, presidente da Unimed 
Itabira; e Roberto Sampaio, delegado do CRM-
MG no município. 

Sindicato participa da entrega 
de carteiras do CRM-MG

O sindicato participou da cerimônia de 
entrega de carteiras do CRM-MG aos jovens 
médicos, dia 21 de outubro. O diretor Ricardo 
Hernane falou sobre a atuação do Sinmed-
MG no contexto do trabalho médico. As 
fotos do evento estão disponíveis em nossas 
mídias sociais.

“O médico do trabalho que traz soluções agrega 
valor” foi o tema da 33ª Jornada da Associação 
Mineira de Medicina do Trabalho (AMIMT), de 
31 outubro a 2 de novembro, na AMMG. 

A Associação é presidida pela médica do 
Trabalho, Walneia Cristina A. Moreira, também 
diretora de Saúde do Trabalhador no Sinmed-
MG Gestão 2019/2021. Maurício Meireles 
Góes, diretor Jurídico Associativo do sindicato, 
participou da mesa de abertura.

Cleverson Martins Kill, diretor de Relações 
Institucionais e Assuntos Legislativos do 
sindicato, participou, dia 25 de outubro, 
na Assembleia Legislativa de Minas Gerais, 
da primeira reunião do grupo de trabalho 
criado para discutir o Plano Pluranual de Ação 
Governamental (PPAG) 2020-2023. 

A saúde foi um dos temas dessa primeira 
reunião, que tem por objetivo elaborar 
propostas de ações que poderão ser incluídas 
no planejamento do Estado.

Palestra atraiu a atenção dos estudantes pela relevância do tema

Francisco Chagas com o secretário-geral do sindicato

O diretor Marconi no evento de Itabira

O diretor Ricardo Hernane (à esq) com representantes das entidades

Evento abordou soluções que agregam valor

Reunião tem por objetivo elaborar propostas para inclusão no PPAG

Representantes da sociedade  fazem proposta para o PPAG

33ª Jornada da Associação Mineira de Medicina do Trabalho


